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HORAIRES D’OUVERTURE

Lundi, mardi, jeudi, vendredi
de8h15a12h15
etde1i3h15a17h15
Samedi
de8hi15a12h15

La mairie est fermée le mercredi.

A VOS AGENDAS !

SEPTEMBRE

ASSODIA

Gymnase de la Croix Saint-Claude
Mairie et associations

AMEDI 26 SEPTEMBR
SOIREE DANSANTE
20h30
Salle Pablo Picasso
AMSL Cadan’s 91

)

Q

OCTOBRE

MSAMEDI 3 OCTOBRE

. FETE DES CHATAIGNES
. La Pature

BSAMEDI 10 OCTOBRE
: LOTO DE LAMSL

MSAMEDI 17 OCTOBRE

BOURSE AUX PLANTES

9h a 12h30

A cété de la Maison des associations
AMSL Les Amis du Jardin et des Plantes

SAMEDI 17 OCTOBRE
OCTOBRE ROSE

20h30

Salle Pablo Picasso
Service jeunesse

La nouvelle équipe municipale a le plaisir de vous présenter ce nouveau bulletin

municipal.

Notre prise de fonction a compter du 6 juin ne nous a pas laissé le temps de

concevoir un bulletin complet.

Il a surtout I'avantage de vous présenter la nouvelle équipe municipale.

En septembre pour le prochain bulletin, nous vous présenterons une nouvelle
mouture. L’ensemble des associations ainsi que différents acteurs de la
commune pourront vous proposer un contenu représentatif de la diversité et des

richesses de notre commune.

Un focus sur la communication est aussi prévu avec la future mise en place
d’une application accessible sur I'ensemble des terminaux mobiles téléphone et
tablette pour échanger de maniere plus fluide les informations entre les Norvillois

et la mairie.

Une nouvelle refonte du site Internet est aussi prévue.

Nous serons heureux de vous retrouver en septembre pour une version compléte
du bulletin municipal plus conforme a vos attentes.

Benoit Labbé

Adjoint a la communication et a la citoyenneté
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Le 15 mars, vous avez élu une nouvelle équipe municipale qui s'est installée
le samedi 23 mai.

Je tiens d’abord a remercier les électeurs qui se sont déplacés ce jour-1a,
dans un contexte totalement inédit, et qui ont choisi de nous faire confiance.

A l'occasion de la campagne, lors de nos réunions de quartier et par le
biais de la consultation en ligne, nous vous avions écouté, avions échangé
avec vous sur nos projets pour La Norville, sans imaginer un seul instant ce
qui nous attendait... Pourtant, notre réunion publique salle Pablo Picasso
amorcait déja ce qui allait suivre, rappelez-vous : pas de poignées de mains,
pas d’embrassades, c’était le début de la distanciation physique.

Cette crise sanitaire, que chacun a pris de plein fouet, a engendré pour la

nouvelle équipe un début de mandat compliqué. Elus sans étre installés,

nous avons, jusqu’au 23 mai, collaboré avec I'équipe sortante pour répondre au mieux a vos
besoins (co-rédaction de bulletins d’information, mise en place du protocole sanitaire dans les
écoles, gestion de la distribution des masques, etc.).

Cela n’aurait pas été possible sans I’engagement et le professionnalisme des personnels de la
commune. lls n’ont pas compté leurs heures pour assurer la continuité des services, s’adapter a
une situation en mouvement perpétuel, inventer, trouver des solutions, résoudre d’'innombrables
problemes. Bravo et merci a eux tous !

Cette crise n’est pas derniére nous, méme si le plus gros de la (premiére) vague semble passé.
Elle a mis a mal tous les secteurs d’activités et aura des conséquences économiques et sociales.
Mais elle a aussi vu éclore de nombreux exemples de solidarité, d'entraide, d’attention aux
autres qu’il est important de conserver dans le temps.

Elle a aussi mis en relief I'importance de nos services publics remis en cause et attaqués par un
gouvernement qui cherche a réduire le champ de I’action publique (fermetures d’hopitaux et de
services publics de proximité, désinvestissement dans les politiques en faveur des populations
vulnérables, diminution d’effectifs dans I'enseignement et la culture, encouragement a la
privatisation de services publics, abandon des infrastructures de transport ferroviaire de
proximité). Certains services publics a force de réduction des effectifs et de limitation de
I'investissement dans les hommes comme dans les matériels voient leur fonctionnement et leur
relation a la population se dégrader.

Enfin, les dépenses supplémentaires liées a la crise sanitaire conjuguées a la baisse continue
des contributions de I'Etat aux collectivités territoriales impactent directement I'investissement
public local.

Dans ce contexte difficile, il nous faudra étre inventifs pour assurer la continuité de I’action
publique, face a une épidémie non totalement maitrisée, et pour mettre en ceuvre, malgré tout,
notre programme.

Et je sais pouvoir compter sur une équipe dynamique, motivée et soucieuse de I'intérét public
pour porter, avec vous, un nouvel élan pour La Norville.

Fabienne Leguicher
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PORTEFOLIO DU CONSEIL MUNICIPAL

Le 23 mai 2020,

un conseil municipal bien singulier!

Tous les membres de la liste élus le 15 mars Le début du conseil
réunis salle Pablo Picasso est présidé par Bernard Filleul

La passation de pouvoir entre
Bernard Filleul et Fabienne Leguicher

Toute I'équipe |b
des élus
sur la coulée verte
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INTERCOMMUNALITE

TaD Cceur Essonne : le service de transport

a la demande évolue'!

Depuis le 2 juin, TaD Cceur Essonne, anciennement Agglo’Bus, a élargi son
offre avec la création de deux nouvelles lignes, lignes 6 et 7, qui desservent

notamment le collége Albert Camus et le lycée Cassin.

Les modalités de réservation évoluent elles aussi avec la possibilité de
réserver un trajet au plus tard une heure avant le déplacement (au lieu de 2h

TaD

f:__x transdey  pour
mobilités

auparavant). Une nouvelle plateforme de réservation http://tad.idfmobilites.
fr et un nouveau numéro téléphonique 09 70 80 96 63 ont été également mis en place.

Ligne 6 : Marolles-en-Hurepoix / Cheptainville / Guibeville / Avrainville / La Norville / Arpajon.
Ligne 7 : Breuillet / Bruyéres-le-Chatel / Egly / Ollainville / Arpajon / La Norville
Pour en savoir plus, rendez-vous sur le site www.coeuressonne.fr ou tad.idfmobilites.fr

Tad Cceur Essonne, qu'est-ce que c'est ?

TaD Coeur Essonne est un service de transport a la demande
qui fonctionne uniquement sur réservation. Ce service est
proposé en heures creuses, de 10h a 15h30, du lundi au
vendredi, sauf jours fériés.

TaD Cceur Essonne repose sur le principe suivant : le service
ne fonctionne que s'il y a des passagers a transporter et
qu'une réservation a été effectuée a l'avance par au moins
un passager. Pour ['utiliser, il faut s'abonner (gratuitement)
et réserver la course souhaitée (au moins une heure avant
le départ de la course). Tous les titres de transport sont
acceptés a bord de TaD Cceur Essonne.

AIDE AUX ENTREPRISES

Le fonds résilience

Pour accompagner la relance des entreprises locales, Cceur
d’Essonne Agglomération s’engage auprés de la Région
fle-de-France et de la Banque des Territoires avec le fonds
Résilience : une aide exceptionnelle destinée a accompagner
les petites entreprises a redémarrer leur activité. Elle a ainsi
convenu afin d’abonder a hauteur de 400 000 € la somme
prévue pour le territoire.

Le fond Résilience permet aux entreprises de bénéficier d’'une
avance remboursable sur une durée maximale de 6 ans, a
taux zéro, et d’un différé de remboursement d’une durée
maximale de 2 ans. Les montants versés aux bénéficiaires
du fonds Résilience peuvent aller de 3 000 a 100 000 euros,
en fonction de la taille et des besoins de I’entreprise.

Ce dispositif s’adresse a toutes les entreprises et structures
de 0 a 20 salariés, quels que soient leur secteur d’activité,
qui n’ont pas ou plus accés au financement bancaire. Les
professions libérales et les travailleurs indépendants peuvent
également déposer une demande.

RENDEZ-VOUS SUR

Appll T
B P
—

{L; 00 70 B 96 63
L et
e

£ QUAND RESERVER ?

s | i iy i e e e bl
EL i rrasir ot oo b T prss ke
[FEFERTE———

COMMENT RESERVER ?

-@ todl dfmabilites B

—= | s b iR s A s i S Sapondity
P erralst

LOCALES :

Pour en bénéficier, 5 étapes :

* Inscription sur la plateforme en ligne :
https://resilienceidf.mgcloud.fr/aides

- Dépot de la demande en ligne

» Etude du dossier

- Notification de la décision

- Déblocage des fonds apres signature du contrat d’avance
remboursable

Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.coeuressonne.fr,
rubrique Entreprendre.

Le service Développement Economique de Cceur
d’Essonne reste a votre écoute : 0 800 51 51 10
ou dev.eco@coeuressonne.fr
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NOUVEAUX ELUS

Culture, sports
& vie associative

.‘f.-i‘ﬁ.'h* 5, C’est dans les conditions bien singuliéres de la crise sanitaire que s’est
'I:‘ N, finalement déroulée I'installation de la nouvelle équipe municipale le 23 mai,
| plus de deux mois apres son élection du 15 mars.
| - Pourlacommission culture, sports et vie associative, ce fut une circonstance
. aggravante car la situation de confinement qu’elle aimposée a grandement
‘ "" impacté I'activité des associations.
Arrété, suspendu, reporté, annulé, supprimé...

Voici le nouveau vocabulaire qui s’est appliqué durant plusieurs mois aux manifestations sportives
ou culturelles et aux dizaines d’autres occasions de rencontres et d’échanges qui font le quotidien
des associations.

Cependant, le report de notre installation aura au moins permis a notre commission de concentrer

son attention sur les besoins du service culturel, des sections de I’AMSL et des nombreuses

associations que nous avons rencontrées ou avec qui nous avons échangé en réunion téléphonique.

Ces rencontres auront mis en exergue un certain nombre de constats plutét réjouissants :

- la période d’adversité que nous avons traversée a montré bien des atouts de notre commune qui
ont permis d’atténuer les conséquences négatives du confinement.

- presque toutes les associations ou les services ont maintenu des liens avec leurs salariés, leurs
bénévoles et les adhérents dans un esprit de solidarité, pour assurer autant que faire se peut une
continuité des activités a distance ou encore par des échanges d’informations.

Tous ces résultats sont le fruit d’un travail d’équipe, celui des élus, celui des services de la Ville

(direction, services techniques, agents d’entretien...), des acteurs et de la direction du service

culturel, du conservatoire et de ’AMSL avec lesquels nous avons toujours grand plaisir a travailler et

bien slr de tous les bénévoles engagés dans les associations sans lesquels rien ne serait possible.

Si on peut saluer les atouts de La Norville aujourd’hui, c’est aussi en grande partie parce que les

équipes municipales précédentes, et tout particulierement Bernard Filleul et Jean-Luc Langlais,

ont ceuvré sans relache pour faire de notre commune une ville ol prés de la moitié des habitants
participent directement ou sont associés a une activité associative.

Aujourd’hui, beaucoup de travail nous attend pour développer et promouvoir encore ce dynamisme

dans trois directions.

Premiérement, une démarche plus fédérative.

Notre commission est composée :

- de 3 délégués : Florian Marquet, délégué a la culture ; Yohann Deghaye, délégué a la vie associative ;
Philippe Lamirault, délégué a I’évenementiel a ASSODIA.

- et de 6 conseillers : Lise Castania ; Céline Frias ; Ingrid Gaudichau ; Mathieu Mariolle ; Jean-Claude
Poulin ; Jacques Soullard.

Deuxiémement, une démarche plus transversale en réunissant autour de thémes comme le sport
pour tous ou le sport santé plusieurs associations intéressées dans de grands rendez-vous.

Troisiemement, des démarches caritatives, festives et conviviales comme la féte de la musique, les
foulées roses, le téléthon, etc.

A titre plus personnel, j'aimerais terminer ce message par
un souvenir du dimanche musical, le 21 juin a I’église de
La Norville, organisé par les éleves et les professeurs du
conservatoire, ol une éléve a magnifiquement interprété
«Imagine» de John Lennon.

You may say I’'m a dreamer
But I’'m not the only one

| hope some day you’ll join us
And the world will be as one

C’est tout ce que je souhaite pour la vie sportive et culturelle
de La Norville.

Christian Rebollo : Christian.rebollo@ lanorville91.fr
Adjoint a la culture, aux sports et a la vie associative
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NOUVEAUX ELUS

Scolaire, périscolaire

& jeunesse

) \ Norvilloise depuis 1983 je commence mon
e ! troisiéme mandat d’adjointe, aprés avoir été
en charge de la voirie puis de la citoyenneté et

sécurité.
Pour les six ans qui viennent, j'aurai beaucoup

= de plaisir a prendre en charge la commission
scolaire, périscolaire et jeunesse.

Cing conseillers siegent avec moi a cette commission dont Lise
Castania, conseillére déléguée qui s’occupera de la jeunesse.

Aprés avoir fait plusieurs rendez-vous en visioconférence pendant
le confinement, avec les membres de ma commission, nous nous
sommes mobilisés pour nous réunir en présentiel dés le lancement de
la procédure de déconfinement.

Avec Madame le maire, d’une part, la responsable du secteur jeunesse
et le service scolaire, d’autre part, nous avons di faire face, souvent
dans l'urgence, aux différentes phases de la reprise de I'école (voir
I'article détaillant la reprise scolaire).

Les membres de la commission ont découvert le fonctionnement du
scolaire et du périscolaire, du centre de loisirs et du service jeunesse
en déterminant :

- qui décide,

- qui participe au financement,

- qui en bénéficie ...

Nous avons ainsi intégré les besoins consécutifs a ces domaines
dans le budget communal.

Aujourd’hui, nous préparons la rentrée avec le service technique pour
faciliter I'application des régles du protocole sanitaire dans les écoles
(par exemple avec I'ajout de points d’eau).

Dans les mois ou années a venir, nous participerons avec d’autres
commissions au projet de reconstruction de I'école Pasteur en tirant
les enseignements de la période que nous venons de traverser.

Cette prise en compte devrait nous guider dans les choix que nous
ferons dans la disposition des batiments et des classes, des acces
d’entrées et sorties ainsi que dans le choix du mobilier...

En ce qui concerne le secteur « jeunesse », Lise Castania, au sein de
notre commission, et la Responsable du Service Jeunesse étudieront
comment étendre certaines aides aux jeunes de La Norville méme au-
dela de 17 ans en relayant les offres du territoire en matiére d’acces a
I’emploi et en les accompagnant dans leur projet de vie.

Eliane Colas : eliane.colas@lanorville91.fr
Adjointe au scolaire, périscolaire et jeunesse

VILLE DE LA NORVILLE « NOTRE COMMUNE N°67 7



NOUVEAUX ELUS

Urbanisme

& sécurité

Y La situation de crise et d’urgence a amené le gouvernement a adapter les procédures de traitement des
I dossiers d’urbanisme par ordonnances et ce a plusieurs reprises.

-
-

g == - Les délais d’instruction ont été suspendus pour ceux démarrés avant le 12 mars 2020 et ont repris a
\_ partir du 24 mai 2020
s Sy - Pour les dossiers déposés entre le 12 mars 2020 et le 23 mai 2020, les délais d’instruction ne sont pas
\ } modifiés mais démarrent a partir du 24 mai 2020

Nos services et ceux de Cceur d’Essonne Agglomération ont aussi di s’adapter pour le traitement des
dossiers et pour 'aide habituellement fournie aux demandeurs, avec la mise en place du télétravail sur cette période puis une
reprise partielle dans le respect des conditions sanitaires. Grace a leur professionnalisme, le suivi a été fait et la reprise a pu
s’effectuer sans encombre.

Cette période a permis aux nouveaux élus et membres de cette commission de prendre connaissance du nouveau Plan Local
d’Urbanisme mis en place en Septembre 2019, apportant de nouvelles régles dans les différentes zones pour pouvoir comprendre
les contraintes Iégales et structurelles liées a de futurs constructions ou aménagements sur la commune. Que ce soit une cl6ture
0ou un acces sur la voirie, la construction d’un batiment principal ou d’une annexe, une toiture a refaire, le nouveau PLU redéfinit
certaines régles d’espaces verts, de superficie, d’emplacement ou méme d’esthétique pour permettre le respect du cadre de vie.

Ces prochains mois vont étre déterminants pour le futur de la commune avec notamment une avancée du dossier de la ZAC du
Souchet.

Le confinement puis le déconfinement eurent pour conséquence - inattendue pour beaucoup mais espérée depuis longtemps
par d’autres - I'’émergence de modes de déplacements alternatifs. Au-dela de I'absence d’avions et de la baisse de la pollution
pendant plusieurs semaines dans notre ciel qui ont permis de retrouver le calme et de voir les étoiles, les habitants de la commune
ont pu aussi se rendre compte que nos rues pouvaient laisser place a la marche a pied, aux vélos pour les accés aux commerces
de proximité de La Norville, d’Arpajon, et des communes voisines.

Avec I'aide de la Communauté d'Agglomération, du département et de la région, nous avons pu préparer et méme anticiper
certaines actions prévues dans le cadre du plan de mobilité qui sera étudié dans les prochaines semaines et mis en place au fil
des mois.

Ce plan sera I'occasion de mettre en avant les piétons et les autres mobilités
douces et surtout de sécuriser les déplacements au sein de la commune ou
vers les poles intermodaux (gares, colleges, lycées, loisirs, sport) et d’activité
(commerces, travail). Malgré la réduction du trafic routier, les incivilités sont
toujours la (non-respect de la vitesse, de la signalisation, stationnement sur les
trottoirs et hors emplacements prévus) et des campagnes de sensibilisation
vont débuter pendant les vacances et a la rentrée scolaire. Des aménagements
viendront ensuite compléter ces actions.

La sécurité est une préoccupation de tous et de chacun, un besoin essentiel
pour bien vivre ensemble et profiter sereinement du cadre de vie. Au-dela
des incivilités, il y a les comportements du quotidien peut-étre anodins mais
qui peuvent avoir des conséquences dramatiques. Il nous faut tous travailler
ensemble pour améliorer notre quotidien. Le respect des reégles de courtoisie
et du code de la route aux abords des écoles (stationnement, priorité), des
regles d'utilisation du bois de la Garenne (feux interdits, motos interdites),
regles de voisinage (feux interdits, nuisances sonores en soirée et weekend)
sont quelques exemples.

Nous avons commencé a identifier les solutions complémentaires aux actions
de sensibilisation et d’information, déja en place avec la police nationale mais
nécessitant un lien plus local.

La crise sanitaire que nous vivons n’est pas terminée, nous devons rester
vigilants et adapter nos comportements en conséquence individuellement
et vis-a-vis des autres. Travaillons ensemble pour construire la commune de
demain.

Jérémie Klein : jeremie.klein@lanorville91.fr
Adjoint au I'urbanisme, mobilité et sécurité
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NOUVEAUX ELUS

Environnement, développement durable
développement économique

& ESS (Economie sociale et solidaire)

P \\ P, Agée de 54 ans je suis arrivée a la Norville rue Jacques Duclos au printemps 1977. Pour ne pas
) \1 .. enrepartir, jai fait le choix de construire ma vie ici, car vous en conviendrez, on vit bien dans notre
¢ I\'L commune ! Mariée, mére de trois grands enfants, grand-mére, une vie professionnelle riche en
expériences diverses dans trois domaines différents, aujourd’hui artiste métalliere ferronniére je crée

des sculptures en acier.

Ce qui me caractérise : ’humanité, I'envie de relever des défis et de coconstruire. C’est pourquoi, il y a un peu plus d’un an
j’ai rejoint I’équipe “Avec vous pour un nouvel élan”, le dynamisme et le professionnalisme de cette équipe m’ont convaincue
de m’investir comme élue. Les sujets que nous portons avec mes colistieres et colistiers au sein de cette commission, sont
en totale cohérence avec mon parcours de vie. Ces axes de travail et de réflexion vous les avez découverts dans le cadre
de notre programme “La Norville 2020-2026".

Cela fait un peu plus d’un mois que I’équipe est en place. Les élus que nous sommes certes ont le pouvoir de décision mais
les agents territoriaux ont I'’expertise du terrain, c’est donc ensemble que nous ceuvrons pour le bien de tous. Je profite de
cette tribune pour les remercier pour I’accueil qui nous est réservé.

Depuis sa mise en place, la commission développement économique s’attelle a constituer un annuaire des entreprises
et commerces de notre commune. Une fois ce travail terminé il sera mis a disposition via une page liée a I'’économique
sur le site de la Norville. Pour ce faire nous avons élaboré un questionnaire et contacté par téléphone une tres grande
partie des entrepreneurs (environ 150 a ce jour). Au vu de la crise économique liée au Covid nous nous sommes assuré
gue chacun possede I'information nécessaire sur les dispositifs d’aides, parfois nous avons été un soutien logistique,
moral ou technique. Nous avons I'espoir de poursuivre dans ce sens en
favorisant la mise en place d’un club des entrepreneurs. Merci a vous pour
votre disponibilité.

Dans le but de compléter notre fichier j’invite dés a présent les entrepreneurs
en micro entreprise a se faire connaitre. Courriel nathalie.pfeiffer@lanorville91.
fr

Je pourrais vous parler d’environnement avec notre partenariat avec I'ONF,
de I'écopaturage, des journées d’action Essonne Verte Essonne Propre en
lien avec le conseil municipal des enfants, etc.

Pour le moment, parce que 'on a besoin de positif pour garder le moral,
je souhaite mettre en avant une trés belle action écocitoyenne d’un jeune
Norvillois.

Depuis septembre 2019, Nino Leboeuf, 15 ans ., lycéen a Cassin, méne
des actions “clean walk” littéralement des marches de propreté. Pour
ce faire, il contacte trois amis de classe originaires de villes voisines et il
élabore un parcours. Chacun se munit de gants et de sacs poubelles, ainsi
ils parcourent la Norville par secteur. Sur la derniere collecte a eux quatre
en une apres-midi, ils ont ramassé environ 2000 mégots et 10 sacs de
déchets de 30I. De retour chez lui il trie au mieux les déchets et partage sur
les réseaux son action. La prochaine marche de propreté sera organisée sur
Ollainville, commune de I'un des participants. Alors un grand bravo a Nino
qui est 'instigateur et a ses amis Alexandre, Eliandre et Thomas.

Si vous avez en votre possession une pince ou deux pour ramasser les
déchets, Nino est preneur (a déposer en mairie).

Et si vous aussi vous menez des actions isolées faites-vous connaitre.

Pfeiffer Nathalie : nathalie.pfeiffer@lanorville91.fr
Adjointe a I'Environnement, développement durable, développement économique,
ESS (Economie sociale et solidaire)
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NOUVEAUX ELUS @
Communication

& citoyenneté

I Habitant a La Norville depuis 2010 dans la rue
! du Gros Orme, j'ai 40 ans, pacsé, 3 enfants
(15 ans, 9 ans et 2 ans).

o) Je suis salarié¢ de TDF depuis 2001 et
e \ j'occupe actuellement le poste de responsable
- { infrastructure du site IDF.

Mon role consiste a gérer l'ensemble de
l'infrastructure des 420 sites audiovisuel, télécom et fibre d’lle de France.

Les nouvelles technologies, la communication, I'écologie et la nature font
parti de mes hobbies.

Je m’engage pour notre ville afin d’en faire un lieu de calme, de joie, de
sérénité, de modernisation et je souhaite que nous citoyens ayons de
meilleurs moyens de communication et de divertissement numérique.

Notre commission est constituée des membres suivants : Eliane Colas,
Christelle Guerand, Hulwenn Lucas, Danielle Pernel, Jérémie Klein et
Christian Rebollo

Notre mission principale est de préparer et d’animer les différentes
activitts de communication : bulletins municipaux, newsletters, site
internet en coopération avec les agents municipaux et les élus.

Nous avons, en particulier, I'objectif de :

- développer la communication entre les élus et les citoyens,

- présenter les actions réalisées au niveau communal,

- valoriser I'action des services municipaux,

- mettre en place, dans les différents quartiers, des rencontres citoyennes
thématiques afin d’étre au plus proche des attentes de nos concitoyens.

Au niveau de la citoyenneté, nous souhaitons :

- mieux définir la politique de communication interne et externe,

- favoriser les conditions de « la démocratie participative »,

- faire évoluer le site internet de la mairie et les différents outils réseaux
sociaux,

- préserver et promouvoir I'activité du conseil des sages et des enfants,

- créer un conseil des jeunes.

Enfin, en termes d’outils, nous ambitionnons de faire évoluer la
communication numérique et physique et de développer les technologies
de communication participative.

:_—

Benoit Labbé - benoit.labbe@Ilanorville91.fr
Adjoint a la communication et a la citoyenneté
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olidarité, ainés e Lhafi,
& logement o NS )
Ay i

Le Centre Communal d’Action Sociale appelé par tous «CCAS»,
est l'institution locale de I'action sociale.

Il se distingue des autres services municipaux en s’appuyant sur son propre conseil d’administration,
composé pour une moitié par des élus municipaux et pour I'autre moitié de personnes issues de
la société civile qui ceuvrent dans le champ social et sont nommées par le Maire. Il est présidé par
celui-ci, et animé par le vice-président. Le conseil d’administration détermine avec la municipalité ses
grandes orientations et ses priorités.

Le CCAS a un vaste champ d’actions. Il répond aux attentes des citoyens en proposant des réponses adaptées a toutes
situations qui relevent du domaine social : lutte contre I’exclusion, prévention et animation pour les personnes agées, petite
enfance, jeunesse, soutien aux personnes en situation de handicap, associations, logement...

Il regoit en toute confidentialité, les citoyens résidant sur lacommune, qui rencontrent a un moment de leur vie, des difficultés
familiales, économiques, ou sociales. Le CCAS prend toute sa place dans I’écoute, choisit I'orientation la plus adaptée a
la situation, peut apporter une aide matérielle ou financiére dans un soutien ponctuel ou un accompagnement dans les
démarches administratives.

Si vous rencontrez des difficultés, ne restez pas isolé et n’hésitez pas a franchir la porte de la mairie pour rencontrer la
responsable du CCAS, Mélanie Silva.

Le nombre de nos ainés augmente d’année en année. Arrivés a la retraite, nombreux sont ceux qui restent sur la commune;
La Norville est un village ou il fait bon vivre. Il est donc essentiel de leur proposer des moments conviviaux qui permettent
de tisser du lien.

Nadia Esnault a été nommée déléguée pour la Commission des ainés qu’elle anime avec dynamisme, entourée des autres
membres. Dans cette commission, de beaux projets se dessinent et vont étre proposés, comme miser sur I'intergénérationnel
en créant des événements ol jeunes et moins jeunes se retrouvent. Une réflexion avec les aidants, sur I'évolution des
besoins des personnes agées dépendantes, va étre menée.

Le dialogue avec les bailleurs sociaux va étre renforcé. lls seront impliqués dans les projets destinés a favoriser le vivre
ensemble comme aménager I'espace public et répondre aux enjeux du développement durable et de I'accessibilité.

Afin de réduire la fracture numérique pour ceux qui n’y ont pas acces, nous allons créer un espace informatique et
accompagner des citoyens dans I'utilisation des outils numériques afin de leur donner accés aux services publics, permettre
le partage de trucs et astuces sur les applications utiles a la vie quotidienne, et la découverte du Web et des bases
informatiques pour les débutants.

Vous pouvez me rencontrer, si vous le souhaitez, en prenant rendez-vous sur I'une de mes permanences auprés du CCAS.

Clothilde de Cordier Mele : clothilde.decordiermele@lanorville91.fr
Adjointe a la solidarité, ainés & logement

VILLE DE LA NORVILLE « NOTRE COMMUNE N°67



NOUVEAUX ELUS @
Travaux

Nous sommes nombreux a valoriser la qualité
de vie au sein de notre commune.

Elle tient en partie aux capacités de ses
équipements, qui permettent notamment une
vie associative dynamique, un programme
culturel riche et une activité sportive diverse et
variée.

Les enjeux liés @ une gestion efficace des
travaux sont nombreux et I'importance de cette
gestion répond a la préoccupation de nombre de Norvillois.

La création ou la réhabilitation des équipements fait I'objet d'arbitrages.
Tout ne peut se faire immédiatement. Nous adaptons notre programme de
travaux en fonction des urgences et des objectifs spécifiques en termes
d’animation et d'accessibilité.

Trois dimensions sous-tendent cette mise en ceuvre : celle de la sécurité,
celle de la qualité du cadre de vie et celle de la planification.

Pour maitriser au mieux ces enjeux, nous avons a cceur de nous baser sur
une vision claire et prospective des évolutions souhaitées. Pour cela, nous
aurons besoin de moyens techniques, humains et financiers adéquats et
proportionnés.

Dans ce contexte, 'une de nos ambitions pour notre mandat est de
préserver cette qualité et cette démarche de transparence. Et cela passe
par deux axes :

Tout d’abord, I'entretien de notre patrimoine, nos batiments et nos
espaces publics, en collaboration étroite avec les services techniques.

Qu'il s’agisse de maintenance au quotidien ou bien de travaux plus en
profondeur comme par exemple Iinstallation d’un systéme de régulation
de la température dans la salle Pablo Picasso, notre plan d’action sera
axé en priorité sur I'efficacité énergétique.

Le second axe consistera a accompagner le développement de notre
commune, a répondre aux besoins de ses habitants. Notre premier
chantier serala construction d’une salle polyvalente qui pourra notamment
accueillir des événements familiaux.

Mathieu Mariolle : mathieu.mariolle@lanorville91.fr
Adjoint aux travaux
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Ressources humaines
& finances

L’argent est le nerf de la guerre !

La nouvelle équipe municipale a été élue avec de
nombreux projets a réaliser... Mais voila, un tsunami
| s’est abattu sur le monde, rappelant a chacun que rien
n’est jamais acquis et que tout est encore a inventer.

Nous avons été arrétés dans notre élan et nous

n’avons pas eu 'opportunité de gérer cette période difficile. Nous sommes

maintenant enfin installés et avons hate de mettre en place les projets pour
lesquels vous nous avez donné votre confiance.

Pour cela, il faut arréter un budget pour I'année 2020 et j'ai 'honneur de
présider la commission Ressources Humaines et Finances au sein de la
commune et de travailler, avec les autres élus et en collaboration avec les
services de la mairie, pour concilier impératifs et aspirations.

Ce budget n’est pas comme les autres, il va étre voté exceptionnellement
en juillet 2020 pour I'année 2020. Il doit prendre en compte de nombreuses
dépenses engagées pour répondre a la crise sanitaire : dépenses en
personnel d’encadrement et d’entretien supplémentaires pour les écoles
primaires et maternelles, achats de produits désinfectants pour les locaux et
le personnel de la mairie, aménagement des lieux de travail, distribution de
masques... Tout cela a un colt que nous devons supporter, il est de I'ordre
de 30 000 €.

Dans un contexte budgétaire déja tendu avec la suppression d’un imp6t local
: la taxe d’habitation, et de sa ré-évaluation en fonction de la population,
nous devons faire des arbitrages.

+ En termes de recettes, nous faisons le choix, cette année, de ne pas
relever le taux de la taxe fonciére sur les propriétés baties'. Il s’agit 1a de
notre dernier levier pour augmenter les recettes fiscales de la commune
et nous serons éventuellement amenés a réévaluer notre position pour les
prochaines années.

« En matiere d’investissement, nous assumons le choix de remettre a I'année
prochaine ce qui n’est pas urgent mais tenons a engager, cette année,
le grand chantier de la salle polyvalente qui se poursuivra sur plusieurs
exercices.

Nous allons explorer et expérimenter de nouvelles voies de financement afin
de nous permettre de tenir nos engagements et essayer d’aller encore plus
loin. Dans ce cadre, je vous rappelle que la commune de La Norville a la
capacité de recevoir des dons et legs?.

Le chantier a réaliser est immense et nous sommes une équipe dynamique
et engagée préte a relever le défi.

Pour conclure, notre objectif est de poursuivre la gestion de La Norville sans
pression fiscale tout en veillant a projeter notre commune dans le futur.

Nathalie Tremblay : nathalie.tremblay@lanorville91.fr
Adjointe aux ressources humaines et finances

1-Le taux norvillois est bas par rapport & la moyenne de I’Essonne et du reste de la France, il est de 16,16 % alors que les taux moyens pour I’'Essonne et la France entiére sont respectivement 20,44 et

21,59 % (Source DGFIP).

2-Selon les dispositions du b du | de I'article 200 du code général des impéts (CGl), ouvrent droit & réduction d'impét sur le revenu les dons et versements effectués au profit d'ceuvres ou d'organismes
d'intérét général poursuivant un objet & caractere philanthropique, éducatif, scientifique, social, humanitaire, sportif, familial ou culturel ou concourant a la mise en valeur du patrimoine artistique, a la
défense de I'environnement naturel ou a la diffusion de la culture, de la langue ou des connaissances scientifiques francaises. La mairie est en capacité de fournir un recu fiscal au nom du donateur

si les dons rentrent dans les catégories définies par la loi.
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Chéres spectatrices, chers spectateurs,
Cheres lectrices, chers lecteurs,

En raison de la crise sanitaire du Covid-19, de nombreux spectacles et activités culturels ont dii

étre annulés et nos lieux sont restés fermés pendant plusieurs mois. Pendant le confinement, nous
avons continué a ceuvrer en télétravail pour élaborer un programme - florilege de spectacles, ateliers,
expositions, rencontres, a partager avec vous la saison prochaine. Ce programme est riche de nouvelles
propositions et contient également des rendez-vous annulés ces derniers mois que nous avons pu
reporter, en complicité et en solidarité avec nos artistes partenaires.

Peu a peu avec le dé-confinement est venu le temps de se retrouver, tout d’abord avec la mise en place
d’un biblio-drive puis avec la réouverture progressive des espaces de la médiatheque. Samedi 29 mai, une
brigade artistique du festival « De jour // de Nuit annulé mais vivant » a offert au public croisé en chemin,
des interventions mélant poésie, acrobaties et musique. Enfin en juin et juillet, nous avons accueilli deux
compagnies en résidence a la salle Pablo Picasso qui ont pu travailler sur leurs prochains spectacles : la
compagnie Espace Blanc et la conteuse Florence Desnouveaux.

Avant de vous retrouver en octobre prochain a la médiatheque et a la salle de spectacles, nous vous
donnons dés a présent rendez-vous dimanche 27 septembre a 16h chez notre partenaire, ’Espace Marcel
Carné a Saint-Michel-sur-Orge, pour assister au spectacle Natchav (spectacle reporté suite au COVID-19).

L’équipe du Service culturel

Festival De Jour // De Nuit

annulé mais bien vivant

——N T R L

Salle Pablo Picasso :

SALs 0L
Prolongement carte abonnement {mmﬂlﬂﬂ}

Les détenteurs de la carte 2019/2020 pourront exceptionnellement
en profiter jusqu’au 11 décembre, dans le cadre de la nouvelle saison
culturelle des trois villes.
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Saison culturelle 20721
Théatre Hors les Murs

A L'ESPACE MARCEL CARNE, SAINT-MICHEL-SUR-ORGE.

DIMANCHE 27 SEPTEMBRE - 16h
NATCHAV

Compagnie Les ombres portées
Théatre, dés 7 ans, 50 min.

Un spectacle envoiitant, sans paroles et en musique,
composé d’ombres projetées et de décors mobiles.

Aux premiéres lueurs de I'aube, le cirque Natchav arrive
en ville. Bient6t, les premiers coups de masse résonnent
et I'on entend le souffle de la grande toile, qui se déploie
le long des mats dressés vers le ciel. Mais les autorités
s’opposent a la venue des circassiens. Ces derniers
résistent, un acrobate est arrété et c’est tout un monde
qu’on emprisonne.

Alamaniére d’un film monté en direct, quatre manipulateurs
et deux musiciens bruiteurs nous entrainent dans les
coulisses d’un théatre d’ombres novateur aux multiples
facettes.

¢ GRATUIT - RESERVATIONS : 01 64 90 93 72
SERV.CULTUREL@LANORVILLE91.FR.
PLACES LIMITEES.

En compagnie - Parcours croisés

DU 3 AU 25 OCTOBRE

En compagnie des artistes, naviguez au gré de vos envies entre la salle Pablo Picasso et la médiathéque le Marque-p@
ge. Al'occasion de ce temps fort, nous vous invitons a découvrir spectacles et ateliers autour de trois parcours croisés :

¢ Dansons maintenant ! Corps en féte (cf. ci-dessous).
¢ Jeux d’ombres - le 16 octobre
e Curiosités végétales — dés le 21 octobre

Réservation dés le 8 septembre au 01 64 90 32 72 ou Serv.culturel@lanorville91.fr

Parcours croisés : Dansons maintenant ! Corps en féte.

VENDREDI 9 OCTOBRE - 20H30 DU 3 AU 30 OCTOBRE
GIRO DI PISTA LA DANSE DE DORIS
Ambra Senatore & Marc Lacourt Exposition

Ala salle Pablo Picasso Au Marque-p@ge
( E

Bal familial, 1h, dés 6 ans Entrée libre aux horaires d’ouverture

MARDI 13 OCTOBRE - 20H30 SAMEDI 10 OCTOBRE
LABOURER EN ECHANGE

Madeleine Fournier Rencontres dansés impromptus
Danse, 1h, dés 16 ans Entrée libre entre 14h30 et 16h30
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A la médiathéque Le Marque-p@ge

Horaires d’été et conditions de préts

Aprés une premiere période de fonctionnement en
mode « drive », la médiathéque a rouvert ses rayon-
nages au public a partir du mercredi 24 juin !

Nous sommes heureux de vous recevoir a nouveau
sans rendez-vous aux horaires suivants :

Mercredi de 10h a 12h et de 14h a 17h
Samedi de 9h30 a 12h30 et de 14h-16h.

Attention, le port du masque est obligatoire pour
les personnes de plus de 11 ans.

Via le portail des médiathéques, vous pouvez réser-
ver des documents appartenant a votre bibliothéque
de rattachement uniquement. Toutefois, si vous le
souhaitez, il est possible de vous déplacer dans
toutes les médiathéques du réseau pour emprunter
directement ce qui vous intéresse. Lorsque la crise
sanitaire sera finie, le Prét Inter Bibliothéques sera
rétabli : vous pourrez ainsi a nouveau réserver des
documents dans toutes des médiathéques du ré-
seau et vous les faire livrer dans votre bibliothéque
de rattachement... encore un peu de patience...

La durée des préts est de 8 semaines jusqu’au 31
aolt. Nombre de préts : 30 documents maximum
dont 6 DVD. Pendant cette période, les ressources
numériques sont toujours disponibles et gratuites
pour les adhérents : accessibles sur le portail des
médiathéques : mediatheques.coeuressonne.fr.

Pour en savoir plus sur les conditions d'accueil et

de prét, consultez :

- notre page Facebook :
www.facebook.com/bibliotheque.la.norville,

- le site internet de notre commune :
www.lanorville91 .fr.

Vous pouvez également nous contacter par mail ou
par téléphone : Tél. 01 64 90 93 72
Mail : serv.culturel@lanorville91.fr

L

Fermeture estivale

Le Centre culturel fermera ses portes du samedi 1°
au samedi 15 aot inclus. La boite de retour, située a
I’extérieur, prées de la porte d’entrée, sera également
indisponible afin de protéger les documents et d’éviter
I’engorgement. La durée des préts est de 8 semaines
jusqu’au 31 aodit.

Réouverture prévue mercredi 19 aoit a 10h.

Adhérer a la médiatheque

Linscription est gratuite sur présentation d’une piéce
d’identité et d’un justificatif de domicile ainsi qu’une
autorisation parentale pour les mineurs. Une carte
d’adhérent vous sera remise. Elle est nominative et valable
pour I'’ensemble des médiathéques du Cceur d’Essonne.

Pensez a ramener vos documents...Durant les longues
semaines de confinement, de nombreux documents
empruntés sont restés dans vos maisons ... Du fait des
événements exceptionnels, aucune lettre de relance du
fait de retard d’emprunts ne sera envoyée avant le mois
de septembre.

Chers lecteurs, nous vous serions trés reconnaissants de
fouiller un peu et de nous ramener les livres, revues, CD
et DVD encore chez vous. Si la médiathéque est fermée,
n’hésitez pas a les déposer dans la boite de retour prévue
a cet effet.

‘2 L3 boite numérique
28 \/os ressources en ligne gratuites

7 000 ressources en |I-.\'_.‘I-L" b, leveri, muiigea, couti an kgne
wir ie portal des mégunheqees Medintheques.coeuressonne. fr

+ Widdrors i la demands grice su wnice fets Va0

« U platefoime 0o jeus grotusis

0
e COFUR
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Jardin participatif du Marque-p@ge

Alors que les enjeux écologiques et le besoin de
construire des projets communs permettant de
mieux vivre sur notre Terre prennent une place de
plus en plus importante dans les débats publics,
I’équipe de la médiathéque a souhaité apporter sa
contribution par la création d’un jardin participatif.

L’esprit du lieu en quelques mots :

- Un lieu ouvert a tous.

- Un lieu poétique et artistique, ainsi que de partage
de connaissances.

- Un lieu interrogeant le rapport de 'lhomme a la
nature, lié aux enjeux actuels de développement
durable.

-Un lieu d’initiatives et d’expérimentations,
s’appuyant sur la créativité des citoyens.

Le projet en actes :

Depuis un an, un collectif d’habitants s’est constitué et
a entrepris de réaménager le jardin, choisir et planter de
nouveaux végétaux, entretenir I'espace, proposer des
actions culturelles... les idées ne manquent pas !

Depuis quelgues semaines, les lecteurs de la médiatheque
et les éléves du conservatoire Guy d’Arezzo ont pu
remarquer des bouleversements dans le jardin : les
parterres aménagés a I’automne sont en fleur, du nouveau
mobilier est installé et des créations artistiques ont été
réalisées. D’autres projets sont a venir dans le courant
de saison culturelle 2020-2021. Chacun peut donner en
fonction du temps dont il dispose. Le projet est encadré
par les agents de la médiatheque avec le soutien des
Services techniques de la ville. Amoureux de la nature et
jardiniers, bricoleurs, artistes en herbes ou scientifiques...
si "aventure vous inspire, rejoignez le Collectif jardin !

Une date de réunion de rentrée sera fixée courant
septembre.

Contactez Céline Paugam : 01 64 90 24 22
serv.culturel@lanorville91.fr

ou passez discuter aux
horaires d’ouverture
de la médiatheque.

VILLE DE LA NORVILLE « NOTRE COMMUNE N°67



CULTURE

Nouveautés romans

Les bibliothécaires vous présentent une sélection de coups de coeur.
Des romans, bandes dessinées et albums a lire ou a relire !

Un(e) secte

Maxime CHATTAM, éd. Albin Michel
Et si tous les insectes du monde se [5 s zeiass
mettaient soudainement 4 communiquer BT
entre eux ? A s'organiser ? Nous ne C
surviviions pas plus de quelques [Mimiee
jours. Entre un crime spectaculaire et
la disparition inexpliquée d'une jeune
femme, les chemins du détective Atticus
Gore et de la privée Kat Kordell vont s'entreméler. Et les
confronter a une vérité effrayante. Des montagnes de Los
Angeles aux bas-fonds de New York, un thriller implacable
et documenté qui va vous démanger.

L’arbre monde

Richard POWERS, éd. 10/18

Aprés des années passées seule dans
la forét a étudier les arbres, la botaniste
Pat Westerford en revient avec une
découverte sur ce qui est peut-étre le
premier et le dernier mystéere du monde:
la communication entre les arbres. Autour
d'elle s'entrelacent bientot les destins
de neuf personnes qui peu a peu vont
converger vers la Californie, ou un séquoia est menacé
de destruction. Richard Powers explore ici le drame
écologique et notre égarement dans le monde virtuel. Son
écriture généreuse nous rappelle que, hors la nature, notre
culture n'est que "ruine de I'ame ".

Tout est bleu dans le ciel

Melissa DA COSTA, éd. Le Livre de Poche
"Petitesannonces.fr : Jeune homme de 26
ans, condamné a une espérance de vie
de deux ans par un Alzheimer précoce,
souhaite prendre le large pour un ultime
voyage. Recherche compagnon(ne) pour
partager avec moi ce dernier périple".
Emile a décidé de fuir I'hopital, la
compassion de sa famille et de ses amis.
A son propre étonnement, il recoit une réponse a cette
annonce. Trois jours plus tard, il retrouve Joanne, une
jeune femme qui a pour seul bagage un sac a dos. Ainsi
commence un voyage stupéfiant de beauté. A chaque
détour de ce périple naissent, la joie, la peur, I'amitié,
I'amour qui peu a peu percent la carapace de douleurs
d'Emile.

Et toujours les foréts

Sandrine COLLETTE, éd. JC Lattes
Enfant non désiré, Corentin a passé son
enfance balloté d’un foyer instable a I'autre
avant d’étre abandonné par sa mére a son
arriere-grand-mére, Augustine.  Auprés
d’elle, le garcon trouve un équilibre et la part
d’amour qui lui a été refusée jusqu’alors.
Parti a la « Grande Ville » pour ses études, Corentin
découvre une nouvelle vie faite d’insouciance et de fétes,
d’amitiés et d’amours jusqu’a la nuit de la catastrophe
qui laisse le monde calciné. Dés lors, le jeune homme n’a
plus qu’une idée en téte : revenir aux Foréts, retrouver
Augustine. Une quéte éperdue, avec pour obsession la
renaissance d'un monde désert, et la certitude que rien
ne s'arréte jamais complétement.

Nos espérances

Anna HOPE, éd. Gallimard

Hannah, Cate et Lissa sont jeunes,

impétueuses, inséparables. Londres, 1990. NSp—
Leur vie est électrique et pleine de promesses, P' ’,
leur amitié franche et généreuse. Les années [ ﬂ\‘
passent, et a trente-cinq ans, entre des j@

carriéres plus ou moins épanouissantes et

des mariages chancelants, toutes trois sont insatisfaites et
chacune convoite ce que les deux autres semblent posséder.
Qu'est-il arrivé aux femmes qu'elles étaient supposées
devenir ? Anna Hope tisse avec élégance et délicatesse la
vie de ces trois héroines contemporaines. Elle sonde les
différentes fagons de trouver son identité de femme, mais
aussi de mére, de fille, d'épouse ou d'éternelle rebelle, et
explore cet interstice entre les espérances et la réalité.

De pierre et d’os
Bérengere COURNUT, éd. Du Tripode
Une nuit, la banquise se fracture et sépare

une jeune femme de sa famille. Ugsuralik
se retrouve livrée a elle-méme, plongée | ‘

dans la pénombre et le froid polaire.
Si elle veut survivre, elle doit avancer EE
a la rencontre d'autres étres vivants. =
Commence alors, dans des conditions extrémes, une
errance au sein de I'espace arctique, peuplé d'hommes,
d'animaux et d'esprits. Roman empreint a la fois de
douceur, d'écologie et de spiritualité, De pierre et d'os

nous plonge dans le destin solaire d'une jeune femme
eskimo.
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VIE ASSOCIATIVE

Le mot du président

/AYSL

SPORTS ET LOISIRS

En ces temps troublés par le confinement de la population et donc P’arrét de toutes les activités culturelles et
sportives de ’AMSL, puis le déconfinement progressif avec laréouverture d'une partie des activités (Gymnastique,
Boules Loisirs, Pilates, Yoga, Cadan’s) a la salle Louis Namy ainsi qu’au Tennis, ’AMSL s’est adaptée du mieux
possible (lorsque cela était possible, les professeurs ont donné des cours par internet ou en extérieur).

Nous vivons tous une période pleine d’incertitudes, de stress, néanmoins il nous faut penser a la prochaine

saison qui s’approche a grands pas.

Pensez a vous inscrire/ré-inscrire auprés des sections de ’AMSL (www.amsl-lanorville.com) qui seront toutes

présentes a Assodia au gymnase le samedi 12 septembre.

L’AMSL est solide mais sincérement I’association a besoin de nouveaux talents, cher lecteur je serai trés heureux

d’étre contacté si vous souhaitez rejoindre I’équipe dirigeante.

Patrick Gressier

Si tout va bien, nous reprendrons les randonnées en septembre. Dans
quelle configuration ? Cela dépendra de I’évolution de la crise sanitaire et
des recommandations gouvernementales et de la Fédération Frangaise
de Randonnée. Mais nous saurons nous adapter afin de retrouver ce lien
social qui est essentiel et qui nous manque depuis le confinement.

Toutes nos activités ont été suspendues le 17 mars et nous avons été
contraints de reporter nos traditionnels séjours de mai et septembre. Le
Parcours du Ceceur aussi a été annulé. Mais nous ne sommes pas les plus
a plaindre, car nous ne comptons aucun malade, la section n’a pas subi
de préjudice financier et nous n’avons jamais cessé de marcher, méme
quand il fallait respecter les regles du périmetre de 1 km et d’une heure.
Si nous constituons une population a risques, nous avons démontré que
le randonneur est prudent et responsable.

Nous vous donnons rendez-vous le 12 septembre lors de la journée
ASSODIA pour les inscriptions a la nouvelle saison. Un dernier message
pour les jeunes norvillois(es) : le kiffe a la rentrée c’est de randonner
ensemble.

Vous trouverez toutes les informations nécessaires sur le site
https://randonneurs-norvillois.com.
Pour nous joindre : 06 75 18 01 19 ou pc.randonorvillois@gmail.com.

La section vous accueillera, avec les contraintes sanitaires du moment,
dans ses cours de danse des mardi 1¢" septembre prochain au gymnase
de La Norville a 19h30 (Salsa), a 20h30 (danse de salon) et mercredi 2
septembre a 16H30 pour les enfants.

De plus amples renseignements aux coordonnées suivantes, n’hésitez

pas a nous contacter: www.cadans91.org, amsl.cadans91@gmail.com
ou par tél : 06 22 43 83 19.

La section Artisanat souhaite retrouver toute son équipe et ses
adhérents lundi 14 septembre. Nous ferons tout pour vous accueillir
dans les meilleures conditions

Bonnes vacances a toutes.

Nous avons maintenant 2 courts couverts
flambant neufs. Ce qui porte a 3 le nombre de
courts couverts (plus 3 courts extérieurs) et fait
du club de La Norville 'un des mieux équipés des
environs. Ces nouvelles structures vont permettre
au club de se développer. Nous pourrons en effet
a moyen terme mettre en place le tennis santé
en accueillant des publics fragiles ou travailler
en lien étroit avec les écoles. Ces infrastructures
couvertes sont également la garantie, d’une part,
de consolider notre école de tennis qui est I'une
des plus dynamiques de la région et, d’autre part,
de donner toute sa place au tennis loisir dans la
mesure ou la Salle Michel Allais lui est entierement
dédiée.

Les réinscriptions pour la prochaine saison 2020-
2021 sont ouvertes dés a présent a chacune
des permanences, le samedi de 11h a 12h au
foyer club de tennis Michel Allais. Les nouveaux
arrivants a la Norville peuvent également, tout
au long de 'année, passer chaque samedi a la
permanence afin d'organiser leur inscription.
Au vu de la situation actuelle (tres difficile), nous
avons décidé de geler nos tarifs (que vous pouvez
retrouver sur notre site internet).
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VIE ASSOCIATIVE

AUTRES ASSOCIATIONS

Les inscriptions pour I'année scolaire 2020 2021 ont lieu depuis le 20 mai
jusqu’au 18 juillet sur rendez-vous.

N’attendez pas septembre pour réserver votre place car elles sont limitées !
Nous vous proposons

Des cours individuels :

Batterie, chant lyrique, chant de variété, clarinette, découverte du chant grégorien, fliite a bec, flGte
traversiére, guitare classique, guitare électrique, guitare folk, guitare basse, orgue classique, piano
classique, piano de variété, piano jazz, saxophone, violon, violoncelle.

Des cours collectifs :
Eveil musical (4 a 6 ans), initiation instrumentale (6 a 8 ans), formation musicale, préparation a
I'option musique du baccalauréat, orchestre.

Vous avez des questions techniques ?
Vous ne savez pas quel instrument choisir ?
Vous voulez connaitre le programme d'éveil musical ou I'age idéal pour commencer la musique ?

Venez rejoindre le choeur <ENSEMBLE SAINT DENIS».
Vous avez peur de ne pas savoir ? N’ayez crainte nous sommes la pour vous apprendre.

Chanter en choeur

Tous les membres de notre choeur vous le diront : le chant choral, en plus d’offrir les bienfaits
de I'art choral que nous venons de lister, constitue une activité sociale enrichissante. Chanter
en groupe, c’est respirer ensemble, fournir un effort collectif et contribuer a un résultat global
en synchronisant son énergie et celle des autres ;

De plus appartenir & une chorale favorise les échanges intergénérationnels, la communication,
le partage et I'’écoute de I'autre.

La chorale répete tous les vendredis a 20h45 a I’Eglise de La Norville, accompagnée par un
organiste (église chauffée).

Toutes les voix seront les bienvenues, quel

que soit le niveau musical. Des fichiers midi

sont fournis pour apprendre les mélodies a la
maison. Le choeur « Ensemble Saint Denis » a la
particularité d’accueillir aussi bien des jeunes que
des adultes.

Nous faisons régulierement des concerts dans

la région soit avec orgue soit avec orchestre et
orgue. Au programme cette année : Bach, Mozart,
Haendel, Puccini, Vang élis...

Plaguettes d’information disponibles en mairie, au
conservatoire et a I'église.
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L'association de la féte des chataignes prépare la féte
avec presque trois mois de retard a cause du confinement.

La féte aura lieu uniquement sur une journée le samedi 3
octobre sur le theme du CIRQUE.

Vous aurez les animations que vous aimez retrouver
chaque année : des stands de jeux I'aprés-midi, un défilé
aux lampions avec ses chars et sa fanfare, des groupes
sur le podium, le feu d'artifice... et bien slr pour vous
satisfaire les stands de chataignes, de crépes, et notre
groupe restauration qui assurera deux repas (midi et soir).
Dés le midi, le bar de la féte vous proposera son apéritif
gratuit.

Notre assemblée générale s’est tenue en
janvier et notre aprés-midi spécial crépes
s’est déroulé en février. Prévu en mars ; le
déjeuner-spectacle sur le theme du disco
a d0 malheureusement étre annulé. Nous
espérons le reprogrammer pour le mois de
novembre.

Chaque lundi et jeudi, vous pouvez nous
rejoindre pour participer a des aprés-midi
jeux au foyer-club.

Nous organisons également plusieurs
sorties par an.

Si vous étes intéressé, contactez-nous : ‘&
01649209 18 ou 06 11 38 13 38. Ei

TRE SERVICE
%%?’UIS 30 ANS

51 route de la Ferté-Alais
91290 LA NORVILLE

Tél. 01 64 90 96 42

Fax 01 60 83 86 46
Email : electricauto.renault@orange.fr

RENAULT

VIE ASSOCIATIVE

Aprés cette période difficile, les Randonneurs Cyclos
Norvillois ont pu reprendre les sorties club. Quel bonheur
de retrouver les routes et chemins de I'Essonne.

En espérant que vous vous portez bien, cet été nous
continuerons a rouler pour le plaisir, et nous serons préts a
vous accueillir pour la rentrée.

DIFFUSION ARPAJONNAISE D'AUTOMOBILES
Véhicules neufs / Occasion [ Aprés-vente

oy Carrosserie / Peinture
L

CITROEN

6 boutevard Eugene Lagauche
91180 SAINT GERMAIN LES ARFAION

Tel. 0164909272
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SCOLAIRE / PERISCOLAIRE

Fédération des conseils de parents d'éléves (FCPE)

Et voici une nouvelle année scolaire qui
se termine, une année bien particuliére
que cette année 2019/2020.

Tout a commencé comme les autres
années avec les conseils d’écoles, la
boum des grands... puis mi-mars, nos
écoles ont fermé leurs portes et notre
pays a été mis en confinement.

En tant que parents représentants élus,
nous avons toujours voulu ceuvrer en
mettant le bien-étre de nos enfants a la
premiére place. Nos enfants ont perdu
leurs repéres du jour au lendemain,
et les semaines passant, certains ont
aussi perdu leur motivation et leur

Nous espérons avoir fait au mieux ce
qui était de notre devoir de parents élus
et avons essayé de communiquer du
mieux possible avec vous.

Sachez que notre priorité est et restera
toujours le bien-étre des enfants.

Nous profitons aussi de ce mot pour
remercier les équipes enseignantes
qui se sont mobilisées pendant toute
cette période afin de nous permettre
d’assurer la continuité pédagogique.

Le Bureau FCPE
Elise Castignoli, Stéphanie Lucas,
Elodie Charrit

moral pendant toute cette période
d’école a la maison.

Dés la mise en place du déconfinement,
nous nous sommes mobilisés, en
relation avec la mairie et les écoles en
défendant le droit au retour a I’école
pour chaque enfant.

Fédération des parents d’éleves
de l'enseignement public (PEEP)

Pendant toute la période de confinement, la Peep est restée
aI’écoute des parents, en lien avec le corps enseignant et la
municipalité, afin que chague enfant et famille puissent étre
entendus et soutenus.

Nous remercions particuliérement les professeurs qui ont
su réagir et s’adapter trés vite pour proposer du travail
a tous les éléves, rester en lien avec eux et diversifier les
cours afin de garder leur motivation a travailler malgré les
difficultés parfois rencontrées. Un grand merci également a
toutes les équipes techniques et d’encadrement qui ont été
indispensables pendant toute cette période si particuliére !

Coté animation Peep...

Une semaine avant la fermeture des écoles, notre braderie
« Vide ta chambre! » a été organisée a I’école Pasteur.
Rendez-vous auquel une trentaine d’exposants et de
nombreux acheteurs ont répondu présents. Les recettes de
cette journée sont reversées aux coopératives scolaires des
deux écoles norvilloises.

La délibération et la remise du Grand Prix du Jeune Lecteur
des classes de CM1 et CM2 a été reportée a la rentrée.

NB : Si vous souhaitez recevoir des
informations de notre part, n’hésitez a
pas a nous envoyer vos coordonnées
par mail si: fcpelanorville@yahoo.fr

Riopeepe

PORTE-PAROLE DE TOUTES LE5S FAMILLES

L’équipe Peep de Pasteur et de la Galanderie a maintenu
les concours de fin d’année, dont la remise des prix a
traditionnellement lieu lors de la féte des écoles. Les enfants
ont réalisé de trés belles ceuvres de bricolage aprés avoir
récupéré leurs matiéres premiéres dans la poubelle jaune.

Venez nous rencontrer et échanger avec nous lors des
forums des associations a Arpajon (5 septembre) et a La
Norville (12 septembre) !
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CITOYENNETE

Le Conseil des sages défend un bilan positif dont les Norvillois ont pu mesurer les
retombées, comme I'arrivée, dans leur boite aux lettres, d’informations sur le nom de
leur rue ou la réalisation d’une session de remise a niveau du permis de conduire pour 25
seniors, par la Sécurité routiere. Egalement, ils se souviennent d’une Journée citoyenne
dont les participants ont rafraichi les extérieurs de la Maison des Associations ou de la
pose d’un distributeur qui leur permet a toute heure d’acheter une baguette !

Mais d’autres projets au moins aussi importants n’ont pas encore vu le jour : la mise en
place d’une formation au Tout-Numérique, la rénovation du mur d’enceinte du cimetiére,
la participation aux projets des constructions de I’école Pasteur ou du lot Souchet, des
pistes cyclables, la création de promenades secrétes...

Le Conseil des Sages est fier que la nouvelle municipalité ait prévu dans son programme
la reconduction de ses activités.

VIVRE A LA NORVILLE

ETAT CIVIL

NAISSANCES MARIAGE

KNIS Ghizlaine 15 décembre 2019 PHILIPPOT Richard

PERLBARG Ophélie Cassandra 4 janvier 2020 & GENIN Florence Christiane Simone 8 février 2020

TALON DIF ROBINET GIRARD Richard Eric Roger Emmanuel

Romy Viviane Nathalie 7 janvier 2020 & SABOURIN Julie Léone 6 juin 2020

VALENCIA GOMEZ Juan José 8 janvier 2020 :

PERON Gabriel 9 janvier 2020 L

ROY Maél Mathéo Tom 12 janvier 2020 g DECES

KRIDECH Ali 3 février 2020 DESPLACES Viviane Paulette Henriette 2 décembre

PEAUCELLE Lise Cécile Marie Smars2020 2019

EL EROUI Ismasl 11 avril 2020 CHABLE Rolande Marthe 7 décembre 2019

FERRIE Juliette Cécile Laura 29 avril 2020 . MOUNIER Philippe Théodore 29 décembre 2019

LINISE Aaron Frédéric Maurice 15 mai 2020 DIDIERDEFRESSE Madeleine Pierrette Marguerite

PAYNOT NIVET Mila Solange Cora 27 mai 2020 3 mars 2020

PASQUEREAU Joy Marcelle Pascale 28 mai 2020 i MAROTTE Simone 11 mars 2020

STRAUCH Mila Christiane Jacqueline 95 mai 2020 CHERRIER Lyliane Jeanne Marguerite 16 mars 2020
: BRIAND Jean Yves Marie 25 mars 2020

PORTE Odette Denise 13 avril 2020
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NOUVEAU SUR LA NORVILLE

LAVERIE AUTOMATIQUE (D Lux Laverie

Propre, agréable, avec le meilleur des equipements,
idéale pour laver vos vétements, couettes, rideaux. Thaping o g

2 allée de la Mare Jacob - 91290 LA NORVILLE Electrolux

@@6h-21h
Te

Paiement par carte, pieces, billets.
Rend la monnaie

7 (59 (=) o)

Machines pro. de grande capacité
avec Super Essorage

«‘ Séchoirs pro. de
V» grande capacité

NOUVEAU SUR LA NORVILLE Paiement par carte, piece, billets
PORTIQUE LAVAGE AUTO Jetons Eléphant Bleu

Clef de lavage Eléphant Bleu
Le meilleur pour votre voiture !

EIEPhﬂ“l‘bIE‘U 2 allée de la Mare Jacob
PLUS PRO. PLUS PROPRE. 91290 LA NORVILLE

- Rouleau haut de gamme
- Brosses ULTRA DOUCES
- Du simple programme au

lavage complet avec
lavage chassis.

OUVERT L'HIVER
jusqu’a -20°




