
 

 
La Ville de La Norville (4189 habitants) recrute : 

 

Animateur périscolaire H/F  
CDD de 6 mois renouvelable  

 
 

Sous l’autorité de la responsable enfance jeunesse, vous aurez en charge les missions 

suivantes : 

 

MISSIONS GENERALES DU POSTE : 
 

Accueillir et animer en toute sécurité les enfants dans le cadre des accueils péri et extrascolaires. 

- Participer à l’élaboration des projets pédagogiques sur les différents temps d’accueils : 

- Concevoir et mise en œuvre des projets d’animation péri et extrascolaire : 

- Assurer un rôle éducatif auprès du public :  

- Veiller à la sécurité physique, morale et affective des enfants :  

- Accueillir les familles en facilitant la transition entre milieu familial et milieu scolaire :  

Formation exigée :  

- BAFA ou équivalent  

- Permis B 

Compétences et aptitudes : 

- Sens du service Public 

- Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve 

- Connaissances du public « enfant » et de l’environnement de l’accueil 

- Connaitre les bases de la psychologie et de la pédagogie en rapport avec les tranches 

d’âges (3-11 ans) 

- Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe 

- Esprit d’initiative  

- Sens de l’organisation indispensable 

- Gestion de priorités  

- Compétence en savoir être, savoir dire et savoir entendre 

- Ponctualité impérativement nécessaire 

Type de contrat : CDD de 6 mois renouvelable 
 
Rémunération :  1500 € net 

Poste à pouvoir au 9 mars 2026. 
 
Envoyer un CV et une lettre de motivation à : 
Mme Le Maire 
Mairie de La Norville 
1 rue Pasteur 
91290 La Norville 
Ou par mail à emploi@lanorville91.fr 


